
Allegato B

TITOLO/ESPERIENZA
VALUTABILE

PUNTEGGIO PREVISTO Punteggio attribuitosi
dal candidato

Punteggio
attribuito da
scuola

Laurea magistrale o

specialistica in ambito

scientifico – tecnologico

(Ingegneria, Architettura,

Informatica, etc. )

5 punti

+

1 punto da 90 a 99;

2 punti da 100 a 104;

3 punti da 105 a 109;

4 punti 110;

5 punti 110 e lode

(massimo 10 punti)

Laurea triennale (in
assenza del titolo
precedente e non
cumulabile con esso)

Punti 4

Diploma (in assenza dei
titoli precedenti e non
cumulabile)

Punti 2

Seconda laurea (in
aggiunta alla prima laurea

magistrale o specialistica)

Punti 2

Titoli di specializzazione

(Dottorati, Master, corsi di

perfezionamento) relativi

all’area di pertinenza

dell’incarico

2 punti per ogni titolo (max
5 titoli valutabili)

(massimo 10 punti)

Esperienze come

progettista o collaudatore

(FESR o progetti analoghi)

2 punti per ogni incarico
(max 4 incarichi valutabili)

+ 0,5 punti per ciascuna

esperienza se l’esperienza

afferisce all’incarico di

collaudatore)

(massimo 10 punti)

Esperienze come formatore

in corsi di formazione per

docenti attinenti all’area di

pertinenza

1 punto per ogni incarico
(max 5 esperienze
valutabili)

(massimo 5 punti)
Esperienze come

esperto/tutor/facilitatore/v

alutatore in corsi PON FSE

1 punto per ogni incarico
(max 5 esperienze
valutabili)

(massimo 5 punti)
Incarichi nell’area

organizzativa o in progetti

d’istituto attinenti

all’ambito di riferimento

del progetto (Es.

Animatore Digitale, Team

1 punto per incarico (max 5
esperienze valutabili)

(massimo 5 punti)



digitale, funzione

strumentale, etc.)

Corsi di formazione in

qualità di discente nell’area

di pertinenza (almeno 10
h.)

1 punti per ogni corso (max
5 corsi valutabili)

(massimo 5 punti)

Competenze informatiche
certificate

1 punto per ogni
certificazione (max 3 cert.
valutabili)

(massimo 3 punti)
Totale 55 /55 /55


